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RESOLUCION _

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO No. 258/06
A, 7 de junio de 2006

VISTOS:

La Resolucién del Honorable Consejo Universitario No.50/99 que en su articulo nico puede
dar lugar a la interpretacion de que un docente puede ejercer un tiempo completo y medio
como maximo. Pudiendo el docente desarrollar olra aclividad extracurricular o ajena fuera de
la Universidad hasta un maximo de 80 horas equivalente a medio tiempo siempre que no
exista colision de horarios.

La actividad extracurricular incorpora aquellas acciones que canalizan inquieludes culturales,
artislicas o sociales de grupos de estudiantes que se rednen en torno a aptitudes o intereses
comunes que fortalecen su formacién como persona y como profesional, y

CONSIDERANDO:

Que, la redaccion de la mencicnada resolucidon que hace referencia al desarrollo de
actividades extracurriculares genera confusion ya que actualmente el uso de las 80 horas
equivalentes al medio tiempo estan relacionadas con actividades curriculares.

Que, en el marce de las disposiciones vigentes las unidades académicas asignan recursos
propios para financiar cursos de Cuarto Nivel, cursos de temporada, cursos prefacultativos y
PETAES que demandan la ejecucion de actividades curriculares que deben ser remuneradas
siempre que exista compatibilidad horaria.

Que, enmarcados en el objetivo de otorgar consistencia y confiabilidad a los tramites que se
encuentran en curso sera necesario aprobar la modificacion de la Resolucion HCU 50/06.

POR TANTO
SE RESUEL VE:

Articulo Primero.- Modificar el Articulo Unico de la Resoluciéon del Honorable Consejo
Universitario No. 50/99 debiendo decir: “En tanto se elabore el
Reglamento Especifico de Incompatibilidad Horaria, ‘se ratifica y
autoriza que un docente a Tiempo Completo cuente con 160
horas como méximo en la Planilla Docente de la Universidad
Mayor de San Andrés, estando comprendidas en estas 160 horas
la Docencia, Investigacion e Interaccién Social. Pudiendo el
mismo docente desarrollar otra actividad remunerada hasta un
maximo de 80 horas o medio tiempo adicional siempre que no
exista colisién de horarios y sea financiada con recursos Propios,
con cargo a la partida 25200". %

Articulo Segundo.- En el tiempo de 15 dias, de manera improrrogable, el Consejo
Académico Universitario debe elaborar y presentar al HCU el
REGLAMENTO ESPECIFICO DE INCOMPATIBILIDAD HORARIA.

Registrese, comuniquese y archivese,

dige Mén Gomez

Dr. (
RETARIO GENERAL-UMSA

e Ocampo Castelu
ECTOR

DAF/ECB/zs!



