INGENIERIA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

ERGONOMIA

SIGLA: ISI-532

HORAS TEORICAS SEMANALES: 4

PREREQUISITO: IND-411

HORAS PRACTICAS SEMANALES: 2

NIVEL : QUINTO SEMESTRE

HORAS PRACTICAS SEMANALES: 2

OBJETIVOS DE LA MATERIA

Proporcionar al estudiante los conocimientos
basicos sobre La importancia de la Ergonomia
en el entorno laboral orientada a la
productividad del hombre y de la organizacion,
disminuyendo los riesgos profesionales
inherentes de la labor, procurando mejorar las
condiciones laborales. La calidad de vida de
los trabajadores, necesaria para las
organizaciones, para vincular directamente a
las actividades productivas a través de los
procesos ergonémicos.

COMPETENCIAS

Al concluir la materia, el estudiante sera capaz
de Disefiar areas de trabajo tomando en
cuenta la antropometria, la biomecanica, la
ergonomia ocupacional y las condiciones
ambientales e implementandolas en el sector
productivo y de servicios

METODOS Y MEDIOS

Métodos

Clase magistral expositiva

Practicas en el taller.

Elaboracion de cartas antropométricas

Medios
Pizarra y Presentacion de diapositivas
Presentacion de medios audiovisuales

CONTENIDO ANALITICO
CAPITULO 1. ANTROPOMETRIA.

1.1. Conceptos generales de ergonomia.

1.2. Definicién de antropometria.

1.3. Definicién de aspectos biomecénicos.
1.4. Caracteristicas antropométricas de la
poblacién.

CAPITULO 2. CONTROLES Y TABLEROS.

2.1. Concepto y clasificacion de tableros
2.2. Disefio y tipos de controles
2.3. Disefio y seleccion de herramientas

CAPITULO 3: CONDICIONES FISICAS Y
ERGONOMIA OCUPACIONAL

3.1. lluminacion, temperatura, ruido,
humedad, ventilacién, vibracion

3.2. Estrés en el trabajo

3.3. Principios de ergonomia ocupacional

CAPITULO 4: DISENO DEL AREA DE
TRABAJO.

4.1. Normas de Seguridad e Higiene en el
disefio del area de trabajo.

4.2. Aplicacion de la ergonomia ocupacional
del area de trabajo.

4.3. Aplicacion de condiciones fisicas del area
de trabajo.

4.4. Métodos de analisis ergonémicos
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ESTRUCTURA REFERENCIAL DE EVALUACION

ler Examenes Parcial 20%
2do Examen Parcial 20%
Trabajos Individuales y Grupales 20%
Asistencia / Auxiliatura 10%
Examen Final 30%

100%
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