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RECURSOS AMAZÓNICOS, EDAFOLOGÍA Y CONSERVACIÓN DE SUELOS 
SIGLA: IND – 741  HORAS PRESENCIALES SEMANALES: 20 
PRE REQUISITO: IND– 621 HORAS NO PRESENCIALES SEMANALES: 20 
NIVEL: SEPTIMO SEMESTRE HORAS PRÁCTICAS DE INDUSTRIA SEMANALES: 20 

 
OBJETIVO DE LA MATERIA 

 Formar conocimientos y desarrollar 
capacidades en el Estudiante sobre el suelo, 
sus características, sus cualidades para la 
función económica, los problemas en su 
manejo, su prevención y recuperación; con el 
propósito que en su trabajo profesional 
seleccione tecnología y realice un manejo 
apropiado y sostenible de este recurso 
natural. 
   COMPETENCIAS 
 Al aprobar la materia el Estudiante de 
Ingeniería Industrial Amazónica tendrá las 
siguientes competencias: 

 
 Identificar y Evaluar las 

características del suelo necesarias y 
existentes para un proyecto 
agroindustrial específico. 

 Evaluar las mejores opciones de uso 
o de localización de un proyecto. 

 Recomendar o implantar la 
tecnología y las medidas para el 
manejo del suelo, prevención de su 
degradación y las de recuperación 
contingente de un deterioro 
 

MÉTODOS Y MEDIOS 
 Métodos: 
Clase Teórica Expositiva  
Practicas semanales  Medios: 
Pizarra acrílica 
Presentación con diapositivas 
Videos 
  
 
 
 

CONTENIDO ANALÍTICO  
 CAPITULO 1: CONCEPTOS GENERALES 

 
1.1. Conceptos generales y origen de la 

diversidad. 
1.2. Clasificación de los ecosistemas. 
1.3. Pérdida de biodiversidad y factores que 

conducen a la pérdida de biodiversidad 
en Bolivia. 

1.4. Medidas que se deben considerar para la 
conservación de la biodiversidad. 

1.5. Estado actual de la Diversidad Biológica 
de Bolivia  CAPITULO 2: NORMAS AMBIENTALES 
 

2.1 Normativa Ambiental vigente. 
2.2 Reglamentos específicos. 
2.3 Convenio sobre la Biodiversidad 

Biológica (Protección de Recursos 
Tradicionales) 

2.4 Convenio de RAMSAR o Convención 
relativa a los Humedales. 

2.5 Convenio CITES, Convenio 169 sobre 
Pueblos Indígenas. 

2.6 Convención Decisión 391 (Régimen 
común de acceso a recursos Genéticos y 
protocolo Cartagena sobre la Seguridad 
de tecnología CAN) 

 CAPITULO 3: BIODIVERSIDAD BIOLOGICA 
EN BOLIVIA 

 
3.1 Estado Actual de la Diversidad Biológica 

de Bolivia. 
3.2 Eco regiones. 
3.3 Ecosistemas. 
3.4 Centros de diversidad biológica. 
3.5 Endemismo tipos de bosques (húmedos 

y subhúmedos, tropicales) 
3.6 Bosque de ceja. 

3.6.1 El "páramo" y los ecosistemas 
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CAPITULO 4: DIVERSIDAD DE 
ECOSISTEMAS 

 
4.1 Criterios para definir las comunidades y 

los ecosistemas, podrá medirse su 
número y distribución. 

4.2 Estructura de las comunidades en una 
región. 

4.3 La variación de la composición y la 
estructura de las comunidades a lo largo 
del tiempo. 

4.4 Procesos ecológicos y depredación. 
4.5 El parasitismo y el mutualismo, también 

la diversidad de la estructura y las 
funciones de los ecosistemas, 
importancia de los sitios RAMSAR. 

 CAPITULO 5: DIVERSIDAD GENETICA 
 
5.1 Estudio de la variación genética como 

elemento clave para entender la 
diversidad de seres vivos 

5.2 La importancia de la diversidad genética 
entre poblaciones para la supervivencia 
de las especies 

5.3 Adaptación de las especies. 
 
 CAPITULO 6: SUELOS 

 
1.1. Desarrollo del suelo.  1.2. Descripción del suelo y su perfil.  

1.3. Composición mecánica.  
1.4. Propiedades fisicoquímicas.  1.5. Organismos del suelo.  
1.6. Materia orgánica.  
1.7. Evaluación y clasificación de los suelos 

con análisis  de perfiles modales. 
 CAPITULO 7: FERTILIDAD DE LOS SUELOS 

TROPICALES 
 

2.1. Nutrición mineral de plantas. 
2.2. Fertilizantes compuestos, abonos 

orgánicos, el suelo y sus cualidades 
físico-químico-biológicas.     2.3. Encalado, engrosado y su importancia en 
la fertilidad del suelo.  

2.4. Cálculo de fertilizantes, aspectos 
económicos en el empleo de fertilizantes.  

 CAPITULO 8: EROSIÓN DE SUELOS Y SU CONTROL 
 

3.1. Tipos y causas de erosión 
3.2. Factores que influyen en la erosión 
3.3. Prevención de la erosión. 3.4. Conservación y recuperación de suelos. 
 
 
 
 
  
 
 
 

. 
 
 
 
 
 

ESTRUCTURA REFERENCIAL DE EVALUACIÓN 
1er Examen Parcial 20% 
2do Examen Parcial 20% 
3er Examen Parcial 20% 
Proyecto Final 20% 
Examen Final 20% 

 100% 
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