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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES Y LA ASOCIACION DE GOBIERNOS
AUTONOMOS MUNICIPALES DE LA PAZ

Conste por el presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, que se suscribe al tenor
de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: (DE LAS PARTES) E

Concurren a la firma y suscripcién del presente Convenio Marco de Cooperaci, stitucional:

1.1. La ASOCIACION DE GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIFALES DE LA PAZ

representado legalmente por el H. Napolg8fiWEélix Yahuasi Mamani gen C%, No. 4966553 LP.,

en su calidad de Presidente en merito luci()n No 02/2021 (def€8ha 3 de julio de 2021
que en adelante y para fines del pl‘c enio se denominard 2 DEPAZ”.

1.2. La UNIVERSIDAD MAYOR DE S ANDRES, reprg€eiit

Oscar Arnaldo Heredia Varg S 02 expedida en la ciudad de

Santa Cruz, designado como orable Consejo Universitario

N° 182/2021 de fecha abril de2021, que en adelante™y para fines del presente convenio se
denominara “UMSA”,

egalmente por el M.Sc.

- jun'dicasi}ﬁﬁc en los numerales anteriores,

A 'I‘Esvdividualm tegcomo PARTE.

T o por el Congreso de Achocalla del 9
Administrativa Departamental No. 634/2016 de 8 de

itida el 8 de septiembre de 2016, a nombre de
Testimonio No. 30/2017 de 31 de enero de

afiefa '{)S ALOS
ob je@ ar los intereses comunes de los 87 Gobiemos Auténomos
Municipéiles Pazy, fortaleciendo sus capacidades de gestion y desarrollo
instituci®pal Jpara s0 autondémico municipal, organizar y apoyar en la
realizacion de conghe , jornadas, seminarios, talleres, cursos de formacién y
capacitaciéon d i
regional, depart tal y coadyuvar al desarrollo departamental de manera solidaria y
equitativa, haciendo énfa goyo a los municipios con menos recursos econémicos, promover
convenios institucionale 1 ambito de gestiébn municipal con organismos o instituciones
publicas o privadas, nacionales o extranjeros para el cumplimiento de los fines de la
AGAMDEPAZ.

2.2. De la UMSA:

Es una Institucién de Educacién Superior Publica del Estado Plurinacional de Bolivia, encargada
de formar profesionales competentes a partir del desarrollo de las lineas académicas, de
investigacién ¢ interaccion social, para el beneficio de todos los sectores de la sociedad
boliviana, en el marco de la autonomia universitaria y el cogobierno, con el compromiso de
asegurar la institucionalidad, transparencia, inclusion, equidad y calidad en sus procesos de
gestion,
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Creada como Universidad Menor de La Paz mediante Decreto de 25 de octubre de 1830, elevada
al rango de la Universidad Mayor de San Andrés de La Paz de Ayacucho mediante D.S. de 13 de
agosto de 1831, reconocida como persona colectiva de acuerdo al Articulo 52 del Co Ciyil y
el Articulo 92 de la Constitucién Politica del Estado, con pertinencia y calidad e Ccesos
de enseflanza, aprendizaje, investigacién y extension, participa con liderazgo moralyfcientifico,
tecnologico y cultural, en los distintos niveles académicos.

Su Estatuto Organico aprobado por el ler. Congreso Interno de la Univ ayor de San
Andrés de 31 de octubre 1988 reconoce como Maxima Autoridad Univegg al Rector; el cual
constituye la Maxima Autoridad Académiea, Ejecutiva, Representativa yNAdministrativa de la
Universidad, segiin su Articulo 24. A@, el Articulo 26 dg

do Estatuto Organico
reconoce como atribuciones del Rector de representar oficidlinenie a la Universidad.

2.3. Del Convenio:

Las PARTES suscriben el pr Convenio de Coopera N institucional, en el contexto
del apoyo a la formacién d ionales a través de psactiCas académicas, para promover y
consolidar la realizaciéon de p as y trabajos dirigidos g estudiantes de diferentes Carreras

de la UMSA. \
ecer li%ncr gcbpcracién que contribuyan al

vos de la AGAMDEPAZ y alla |ifo 16n de estudiantes de las
és de Wacién ias y trabajos dirigidos.

a SA csmblw para estudiantes de ultimos afios, a fin

antia es una experiencia que contribuye como
o labo pletar la formacion del estudiante con una

responsabilidades académicas sin descuidarlas,
te en horario establecido por el Municipio, pudiendo
cuerdo a su disponibilidad.

QUINTA: (DE LOSNTRA IRIGIDOS)

Es una modalidad de 6n de cardcter individual para acceder al nivel académico de
Licenciatura, consistente en la realizacion de practicas pre profesionales desarrolladas en los
Municipios, supervisadas y evaluadas por profesionales en calidad de tutores.

La dedicaciéon de los estudiantes en las actividades desarrolladas en la ENTIDAD deberd ser
exclusiva, debiendo concluirse el Trabajo Dirigido en el plazo maximo de ocho (8) meses.

SEXTA: (DE LA DESIGNACION DE ESTUDIANTES)

lLLa AGAMDEPAZ, mediante la reparticion respectiva dara a conocer formalmente con nota escrita
dirigida al Rector de la UMSA, el namero de plazas disponibles para Pasantias y/o Trabajos
Dirigidos, a fin de que en el plazo pertinente se envie la némina de postulantes, que cumplan con
los requisitos y adjunten la documentacion respectiva.

Las postulaciones aprobadas seran comunicadas de manera inmediata a las oficinas de Rectorado,
para que estc aspecto, se encuentre debidamente registrado en los archivos de la UMSA.,
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SEPTIMA: (DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES).

Las PARTES se responsabilizan y comprometen al cumplimiento de las siguientes obligﬂw

7.1. La UMSA se compromete a:
a) Remitir oportunamente la némina calificada y documentada de sus estudiant8g segiin el
requerimiento de la AGAMDEPAZ.

reglamentos internos, que tengan como Gnica finalidad nomi mejores y mas

b) Realizar procesos de seleccidén responsable y transparente de a a sus normas y
al
idéneos estudiantes para que oc ‘ﬁs Dirigidos.

plazas de Pasantias

¢) Ejercer un seguimiento periédi mgo/pasantes.

d) Asignar los tutores respecti a que orienten y ren’ a las (los) postulantes a

Trabajo Dirigido. \

7.2. La AGAMDEPAZ se com :

a) Facilitar a los estudiantg®]a infermacion, infraestrudtura y elementos requeridos para el
ividades en el o del presente Convenio.

desarrollo de las a
b) En el caso abgdjo Dimgido e representa una a de titulacién, designar a un
Tutor con (gradd) Académice versilval 0 super I que aspira el postulante

clones:

@EL CONVENIO)

sujeto a normas laborales vigentes, y por lo tanto no gencra

tronal entre la AGAMDEPAZ y los estudiantes de la UMSA
idades de Pasantias y Trabajos Dirigidos.

OCTAVA: (DE QA UR
El convenio que se sWscrib

relacién de dependencia
comprendidos dentro de las

NOVENA: (DEL DOMICILIO DE LAS PARTES)

Todo aviso, solicitud, carta, comunicacién o notificacién que cualquiera de las PARTES efectie en
relacion al presente convenio debe ser por escrito v se considerara realizada desde el momento en
que la correspondencia se entregue al destinatario en los domicilios siguientes:

e LaUMSA:
Av. Villazon N° 1995, Monoblock Central, primer piso
La Paz — Bolivia
Teléfono: 2441690
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s La AGAMDEPAZ:
Direccion: Calle Jorge Saenz No. 1174 Zona Miraflores
Teléfono: 2-223399
La Paz - Bolivia

DECIMA: (MODIFICACIONES) Q

El convenio podra ser modificado por consentimiento de las PARTES inte es, mediante

comunicacion escrita y aceptacion mutua plasmada en la correspondiente Ad

DECIMA PRIMERA: (VIGENCIA DEL CONVENIO) &

b (5) afios calendariof ¢ utables a partir de la
a reconduccién, pu renovarse mediante

El presente Convenio tendri una vigencia d
fecha de su suscripcién, no operando 13
documento similar, de acuerdo a conve

DECIMA SEGUNDA: (CAUSA E RESOLUCION)
El presente Convenio podra suelto en caso de v cunalquiera de las siguientes
situaciones:

de PRXTES \
Az0 establedidd, si no mediara la regffavacion del Convenio,
cualquicea de las cl de este %ﬂo.

PARTES ‘decidiera reso, !r * n/onvem'o antes del plazo de sn
n fi \crita c«ﬁ cscs dc anticipacién a la otra
e cjw ntinuaran hasta que se cumpla el

&das y cada una de las clausulas que preceden
umplimiento, en fe de lo cual suscriben al pie

a) Por mutuo acuerdp

70 s
o Leeta,
H. NAapoledtn Félix Yahuasi

mani M. Sc. Osc glqro_llemw
PRESIDENTE ASOCIACIQN DE - RECTOR

OBIERNOS AUTON oS UNWE%S[bAD MAYOR DE SAN ANDRES
UNICIPALES DE PAZ '
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