UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
DEPARTAMENTO DE PERSONAL DOCENTE

La Paz - Bolivia

CIR.DIV.ESC.DOC. N° 001/2024

CIRCULAR
A: SENORES DECANOS, VICEDECANOS, DIRECTORES DE CARRERA,
INSTITUTOS, CIDES Y CEPIES

DE: Dr. Tito Estévez Martini
VICERRECTOR UMSA

Lic. Freddy Raul Coche Mamani
JEFE DEPARTAMENTO DE PERSONAL DOCENTE

REF.: VIGENCIA RES.HCU. Nos. 263/2024, 186/2024, 368/2019

FECHA: 7 de octubre de 2024

Ante las Convocatorias Publicas a Concurso de Méritos y Examen de Competencia para
Docentes Contratados emitidas por las unidades académicas y de investigacion que constituyen
nuestra Casa de Estudios Superiores, se recuerda que, para este proceso de seleccion y
admision de Docentes Contratados de la UMSA, se encuentran en vigencia para su
cumplimiento, las siguientes Resoluciones y Circular:

1. RES.HCU. N° 263/2024 Reglamento General de Proceso de Seleccion y Admision de
Docentes Contratados.

2. RES.HCU. N° 186/2024 Puntaje establecido para la calificacion de Méritos para pasar a la
etapa de Examen de Competencia.

3. CIR.DIV.ESC.DOC. 01/2023 Aplicacién de Reglamento de Revalidacion de Diplomas y
Titulos otorgados en el exterior del pais

4. RES.HCU. N° 368/2019 Reglamento de Revalidacién de Diplomas y Titulos de Posgrado
obtenidos en el exterior

Agradeciendo tomar debida nota y la difusién entre las Comisiones pertinentes, la
reglamentacion anteriormente sefialada se encuentra en la gaceta universitaria, asi como en la
pagina web: docentes.umsa.bo

Atentamente,

JEFE DEPARTAMENTO DE
PERSONAL DOCENTE

Vo.Bo. Dr. Tito V. Estévez Martini
VICERRECTOR
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN AN

c.c.. Archivo Div. Esc. y Curr. Doc.
AMG/IPQ
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