UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVOS
DIVISION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
COMISION SELECCIONADORA

CONVOCATORIA PUBLICA INTERNA N° 03/2022

CARGO: Secretaria |
UNIDAD: Facultad de Medicina, Enfermeria, Nutricién y Tecnologia Médica
Decanato y Vicedecanato

RESULTADO
PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

El Informe de Resultados DIV.DES.REC.HUM. N° 137/22 de la Convocatoria Publica
Interna N° 03/22, recomienda al sefior Rector instruya la promocién del postulante ganador.

Acta de Eleccion: El sefior Rector en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto
Organico de la Universidad Mayor de San Andrés y enmarcado en el Reglamento Interno
de Personal Administrativo, resuelve:

Promocionar a la sefora:
AGUEDA LUPE ESCOBAR PERALTA - C.l. 3455854 L.P.

En el puesto:
SECRETARIA I; NIVEL 7
DECANATO Y VICEDECANATO

Nota: La documentacion de los postulantes que se presentaron a la CPI N° 03/22 de
Secretaria | seran devueltos hasta 30 dias habiles administrativos después de la publicacion
de resultados. Para el efecto, deberan presentar necesariamente la copia de la Solicitud de
Postulacién sellada en la Oficina de Recepcion de Documentos (Hojas de Ruta).

Concluido el plazo previsto, la Institucibn no se hara responsable de los documentos
contenidos en las postulaciones.

La Paz, 15 de agosto de 2022



