UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVOS
DIVISION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REQUERIMIENTO DE PERSONAL

participar de las evaluaciones y exdmenes de competencia para optar al cargo siguiente:

_La Universidad Mayotf‘-‘e San Andrés, a través del Departamento de Recursos Humanoé Administrativos, Invita a personas Interesadas en

TR ’ . . ;,'//
| REQUISITOS IMPRESCINDIBLES |  REQUISTOSNOEXCLUYENTES | SEVALORARA
% 2 Gk N i i
A. FORMACION ACADEMICA: C. DOCUMENTOS PERSONALES: Sélidos Conocimiento en:
« Cerlificado de Nacimiento Original Actualizado (Estado | » Electricidad y Magnetismo.

» Concluido el Plan Curmicular afines a las | Plurinacional). « Circuitos Eléctricos.
Careras: Fisica o Ingenierla Eléctica o | » Folocopia Cerificado de Matrimonio (postulantes « Circuitos de Control.
Electromecanica o Eleclrdnica  (Presentar | casados). Conacimiento y Manejo de: _ .
folocopia simple del Cerlificado de Conclusién | « Certificado original de inexistencia de partida matrimonial | « Procedimientos y protocolos de instalacién de transformadores de media
de Estudios). olorgado por el Tribunal Supremo Elecloral de La Paz. | lension. )

FACULTAD DE (Postulanles sollercs/as). « Mantenimiento de Bombas de presion.
CIENCIAS PURAS Y B.EXPERIENCIA LABORAL; « Certificado original da antecedentes (FELCC). « Inslalacién de Circuilos eléctricos de reduccion de ruido de sefial.
NATURALES o « Certificado original de antecedentes penales (REJAP). | « Instalacién de Sistemas eléctricos de puesla a liefra.
TECNICODE | 3ra. CPE o Experiencla laboral de cinco (5) afos | * Folocopia de Cédula de Idenlidad, * lnstalac_lon de Torres de pararrayos.
y CARRE I IN ionada ' « Instalacion de Cableado estructurado.
it b ARG ! i 'r:;t:cr::r:?: i Efﬁzg?iiaaﬁms é’gﬂclﬁzn;ir;:z: Los documentos presentados (Requisitos « Manejo paquetes de disefio eléctrico (gj. Solidwork, AutoCad, elc )
INSTITUTO DE Eleclrtnica o Fisica (Presentar folocoplas do Imprescindibles y No Excluyentes) deberdn Condiciones de Trabajo: B S
INVESTIGACIONES Certificados de Irabajo). encontrarse debidamente foliados. « Presentar nota de disposicion para viajes al Laboratorio de Fisica Cosmica de
FISICAS Chacallaya localizado a 5240 m s.n.m y Alpaca a 4700 m s.n.m

« Experiencia especifica de tres (3) aflos en el » Presentar certficado de Salud. |
mantenimiento e instalacion de linea eléctrica y i (Se haré una valoracion médica y resistencia a la altura) J:
cableado eslructural yio lransformadares de [
media ylo alta lension (Presentar lolocopias de %
Certificados de lrabajo). '

mpletar y presentar obligatoriamente los formularios de Solicitud de Postulacién y Declaraciones Juradas de: Registro de Postulantes e Inexistencia de

catorias Externas) donde deberan registrar, foliar y firmar los documentos, informacién presentada en su postulacion.
RE CERRADO adjuntando el Formulario de Soficitud de
Av.6 de Agosto No. 2170) a partir del lunes 18 al viernes

PRESENTACION DE POSTULACIONES. Las personas interesadas deberan co

Incompatibilidades disponibles en la pagina web: rrhh.umsa.bo (Pestafia Convo
documentos exigidos en la convocatoria publica. Toda la documentacién seré presentada en SOB

Los candidatos deberan adjuntar al Registro de Postulantes Unicamente los
biran en las oficinas del Departamento de Recursos Humanos Administrativos Edificio Hoy 3er. Piso (

Postulacién, mencionando el nimero de convocatoria. Las postulaciones se reci

22 de marzo 2024, hasta Hrs. 16:00, impostergablemente.
cados en la pagina web. Se recomienda visitar 1a misma frecuéntenme te. No se aceptaran reclamos posteriores si los postulantes no se dieron por enterados de algun resultado.

Los resultados de las evaluaciones realizadas, seran publi

SE DEVOLVERA DOCUMENTACION (plazo 30 dias calendario después de la publicacién de resultados finales, pasado este tiempo no se devolvera la documentacion). La Institucion se reserva el derecho de comprobar la legalidad de
los documentos e informacién declarada y presentada y, se reserva el derecho de tomar acciones legales y/o administrativas segun lo senalado o si se verifican omisiones a las declaraciones. Las personas que no cumplan los requisitos
imprescindibles, no serdn tomadas en cuenta en el proceso. No se aceptarén postulaciones fuera de tiempo. El postulante elegido debera presentar indefectiblemente la documentacién exigida original, posteriormente a la publicacion
de los resultados finales (plazo 5 dias habiles administrativos) y cumplir con otras verificaciones complementarias. Los requisitos no excluyentes, no inhabilitan a participar de las evaluaciones, por lo gue no es necesario la presentacion
de estos documentos al momento de la postulacién, indefectiblemente la documentacién de requisitos imprescindibles es necesaria su presentacion al momento de la postulacién, asi mismo el certificado de salud.

La Paz, 17 de marzo de 2024
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